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 مقدمة

تُعتبررس اسةاررش ات ررستب ت  ررتبةت غعل سررةب  وررا ت ارريت  لإرررستإح تلي ررا ت   ررة    رر   

غلحةفظرش  تنلريلاجتلر   سريل لتيري س تلعلرا تلتلسكةإز ت اةاسش تلتي تعتل  ع سهرة رلعسرش 

نظرة   ااةفحرش لضلةن ت اتثة  ل تشس عةب تلوعيد ش. تتلة ى  ذت تلوسةارش ار     تلنلةص

،   رر1439 2 5( لإترة    20ا اري  مرح /    وا ت ايت  تلصةد  غةللساي  تلل اري اساري 

( غتررررة    21لإنظررررة  ااةفحررررش رررررستإح ت   ررررة  لإتلي  رررر  تلصررررةد  غلسارررري  ا ارررري  مررررح /  

 . ر1439 2 12

 :النطاق

تُح د  ذت تلوسةاش تللورتلإلسةب لجلسر  تلعرةا سي فري تلجلعسرش لإتللتعةمر  ي اعهرة لضرلةن 

 ا ت   ة ، لإتيبسق تللعة سس تللازاش ت اتثة  تلاةاا للتي بةب ااةفحش  وا ت ايت  لإتلي

 .لحلة ش تلجلعسش اي تلتي ط في أل أنشيش اشبي ش

 :البيان

تشررلا تلوسةاررش ات ررستب  لارري أن ترر   ع ررى ت تلةلسررش ت تبررةط ت نشرريش تللةلسررش غعل سررةب 

 وررا ت ارريت  ألإ تلي ررا ت   ررة . لإفسلررة   رري تللت ررستب تللح اررش لإتللتع  ررش غةلتبسعررةب 

 : شلإت نشيش تلخسس

 :مؤشرات الاشتباه المتعلقة بالتبرعات والأنشطة الخيرية

 :التبرعات الكبيرة المفاجئة .1

o  ت  ي تبسعةب كبسرس  لإااةرةرش اري رهرةب ألإ أفرستد  سرس اعرسلإفسي ل جلعسرش،  ة رش

 . ذت كةنت   تتنةاب ا  تليض  تللةلي ألإ تلتة    تلتبسعي تللعسلإف ل لتبسع

 :المتكررةالتبرعات النقدية  .2

o  ت   ح تللتبسعسي تبسعةب ن   ش غشاا اتاس  لإغ لإن ابس  اني ري، ألإ  فضرهح

 .تاتخ ت  تليسق تلآانش لإتللعتةد  ل تحي لاب تللةلسش اثا تلتحي لاب تلبناسش

 



 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 :طلبات تخصيص تبرعات لأهداف غير محددة .3

o  لإتضرحش، ألإ ط ب تللتبسعسي تخصسص تبسعةتهح للشة    ألإ أنشيش  سس اح د  ألإ

 . فضهح  عيةء تيضسحةب عي أ  تف تبسعةتهح

 :أنشطة خيرية غير تقليدية .4

o  تناسذ أنشيش ألإ اشة     سس ش  سس ت  س  رش ألإ   تتلة رى ار  أ ر تف تلجلعسرش

 .تللعتةد ، الة  ثسس تلشايك  ي  ت   تف تلح س سش لهذت ت نشيش

 :تبرعات مشروطة .5

o تيرسر  ت اريت   لرى رهرةب ألإ أفرستد   ت   ح تبسعةب اشرسلإطش غتناسرذ اشرة    ألإ

 .اح د ي م     اين لهح   ش لإتضحش غأ  تف تلجلعسش

 :تحويلات مالية دولية غير مبررة .6

o  ت  ي تحري لاب اةلسرش دلإلسرش اري دلإ  اعسلإفرش غضرعم ت نظلرش تللةلسرش ألإ تلتري

تعتبس اصةد  عةلسش تللخةطس في اجة   وا ت ايت  لإتلي ا ت   رة ،  ة رش  ذت 

 .ت ايت  ايرهش للشة     سس لإتضحش ألإ  سس استبيش غنشةط تلجلعسشكةنت 

 :تكرار إلغاء أو تعديل التبرعات .7

o  مسة  تللتبسعسي غتاست  ط بةب  لغةء ألإ تع  ا تلتبسعةب غع  ت   لهة، دلإن ابس تب

 .اني سش، ألإ   بتهح في تاتسدتد ت ايت  غشاا  سس اعتةد

 :الاهتمام المفرط بسرية التبرعات .8

o ت  تللتبرسعسي ع رى   ارةء  ري تهح غشراا ابرةل  فسر ، ألإ  فضرهح ت ر  ح أل   س

 .اع ياةب  ضةفسش عي اص   ت ايت  ألإ تلغسض اي تلتبسع

 

 

 



 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 :استخدام أسماء مستعارة أو كيانات غير معروفة .9

o    ت  ي تبسعةب ألإ ط بةب دعرح اري كسةنرةب ألإ أفرستد  ورتخ اين أارلةء اورتعة

 .رهةب   تير  لهة العش لإتضحش في تل يةع تلخسسلألإ  سس اعسلإفش، ألإ اي 

 :التحويلات المعقدة بين المشاريع .10

o  مسة  تللوتاس  ي ألإ تلشسكةء غي ب تحي ا ت اريت  غرسي اشرة    اتعر د  دلإن

 .ابب لإتضح، ألإ غشاا  ز   اي تع س  تتب  اوة  ت ايت 

 :مؤشرات الاشتباه المتعلقة بالمستفيدين من الخدمات

 :اعدة المتكررة من نفس الشخصطلبات المس .1

o  تاست  ط بةب تللوةع   اي ناس تلشخص ألإ أفستد استبيسي غ  في فتس  زانسش

 .مصسس ، ا  تاتخ ت   جج  سس اني سش ألإ  سس ايايمش

 :الاستفادة من خدمات متعددة بدون توثيق .2

o  احةلإلررش تللوررتاس  ي تلحصرري  ع ررى  رر اةب اتعرر د  ارري تلجلعسررش دلإن ت رر  ح

 .ي يغش ألإ غلحةلإلش ت   ح لإاةإق اشبي ش ألإ  سس  حسحشتلياةإق تلل

 :رفض المشاركة في عمليات التحقق .3

o  فررررم تللوررررتاس  ي ألإ تررررسدد ح فرررري تللشررررة كش فرررري عل سررررةب تلتح ررررق ارررري 

 ي تهح ألإ اصةد  د  هرح،  ة رش  ذت كرةن اري تللعرسلإف أنهرح مر   حترةرين  لرى 

 . ذت تلخ اةب

 :المطالبات المفاجئة بالمساعدة .4

o لبةب ااةرةرش ل حصري  ع رى اورةع تب كبسرس  دلإن ابرس تب لإتضرحش ألإ ت  ي اية

 .تياسق كةفٍ،  ة ش  ذت كةنت استبيش غأزاةب ألإ كيت ث لح  تح تلتح ق اي  حتهة

 

 



 
 
 
 
 
 

  

 

 
 

 :الاستفادة الجماعية غير المبررة .5

o  ظهي  اجليعش اي تللوتاس  ي تلج د غشراا اترزتاي لإاارةرد، دلإن أن  ارين

 . تغط ترتلةعي ألإ رغستفي  بس   ذت ت  تبةط نةك تاوسس لإتضح ألإ 

 :المسؤوليات

تُيبررق  ررذت تلوسةاررش ع ررى رلسرر  تلعررةا سي فرري تلجلعسررش لإأل  ررخص  علررا تحررت   ررستفهة. 

 جرررب ع رررى كرررا ايظرررم ت طرررلاع ع رررى تلنظرررة  تلج  ررر  للاةفحرررش  ورررا ت اررريت  لإ إحتررر  

تللريظاسي تلتيمسر  ع رى   تلتناسذ ش، لإكذلك  ذت تلوسةاش، لإت للة  تلاةاا غهة. ُ ي ب اري

 .تلتزتاهح غتناسذ  ذت ت  اة  غ مش عن  أدتء لإتربةتهح لإاوتلإلسةتهح تليظساسش

كلرررة ت ترررز  تلجلعسرررش غنشرررس تلررريعي  ررري   رررذت تلوسةارررةب لإتلتأكررر  اررري أن رلسررر  ت دت تب 

لإت موررة  اي عررش ع ررى تللوررتج تب تللتع  ررش غلاةفحررش  وررا ت ارريت  لإتلي ررا ت   ررة . 

تلتعةمرر  ارر  اتعررةلإنسي ألإ اتبررسعسي، تحررسص تلجلعسررش ع ررى تلتأكرر  ارري تلتررزتاهح غ يتعرر  لإعنرر  

 .ااةفحش  وا ت ايت  لإرستإح تلي ا ت   ة 

 

 اعتمــدت هـذه السياسة بمحضـــر مجلس الإدارة 

 م 2025/ 8/ 24( وتاريخ 7رقم )

 

 


